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 (   x  ) Obrigatória         
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Prática como
Componente
Curricular
(PCC): 

 

Atividade
Curricular de
Extensão (ACE):

 

Padrão (PD):
20 H

 

Laboratório
(LB): Campo (CP): Estágio (ES): Orientada

(OR): 
Prática Específica
(PE): 

Estágio de
Formação
Pedagógica (EFP):

EMENTA 

Gestão de custos em saúde. Gestão de pessoas em saúde. Planejamento e gestão estratégica em saúde. Gestão financeira básica para
médicos, como abrir empreendimento na área de saúde – da consultoria a uma empresa.

 

                                                                                                              PROGRAMA

1. Comportamento empreendedor;
2. Empreendedorismo: inovação e tendência de mercado na área de saúde
3. Gestão de estabelecimentos Médicos;
4. Gerenciamento e eficácia financeira

 

OBJETIVO GERAL

Apresentar ao estudante de medicina formas de atuação profissional com ênfase ao empreendedorismo, aplicando conceitos atuais e práticos
no gerenciamento de carreira profissional.

OBJETIVO ESPECÍFICO

1.    Descobrir e estimular o comportamento empreendedor individual e estimular praticas empreendedoras.
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2.    Estimular o protagonismo de carreira com avaliação de desafios e oportunidades. 

3.    Conceituar e demostrar alterativas de mercados na área de saúde atual considerando a realidade digital, startups bem como o modelo
tradicional

3.    Avaliar inovações e tendências de mercado na área da saúde. 

4.    Aplicar conceitos desenvolvidos na elaboração de um plano de negócios.

5.    Conhecer e estimular o gerenciamento e eficácia financeira individual e dentro de um empreendimento profissional.  

 

 

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS

Este módulo é desenvolvido mediante  aulas com conferências interativas, grupos de discussão, oficinas, capacitação em habilidades e atitudes,
estudo individual , pesquisa na internet, leitura e interpretação de textos. São utilizados os seguintes recursos: vídeos e textos de referência
previamente encaminhados aos alunos para estudo, quadro de giz, notebook e projetor multimídia. Para a realização da disciplina, o SEBRAE -
PR é parceiro fundamental e disponibiliza seus instrutores que, junto com o professor, desenvolvem o conteúdo proposto.

 

FORMAS DE AVALIAÇÃO

Avaliações cognitivas através de participação em  atividades em grupo, nas aulas e desenvolvimento de projeto.

Atividades em grupo (40%) 

Participação nas aulas (20%) 

Desenvolvimento de Projeto (40%)
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